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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ 
ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


7 Ιουλίου 2017 


ΤΕΥΧΟΣ ΔΕΥΤΕΡΟ 


Αρ. Φύλλου 2327 


ΠΕΡΙΕΧΟΜΕΝΑ 

ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


1 

Συγκρότηση Επιτροπών Αξιολόγησης 2ης πρό¬ 
σκλησης για την αξιολόγηση και επιλογή των 
προγραμμάτων τοπικής ανάπτυξης στο πλαίσιο 
εφαρμογής του Μέτρου 19 «Στήριξη για τοπική 
ανάπτυξη μέσω του ίΕΑΘΕΚ (ΤΑΠΤΚ - Τοπική 
Ανάπτυξη με ΠρωτοβουλίαΤοπικών Κοινοτήτων) 
του Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης της Ελ¬ 
λάδας 2014-2020 (ΠΑΑ 2014-2020)» 

2 

Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας 

3 

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρι- 
ακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της 
Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού των Περιφε¬ 
ρειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

4 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μου¬ 
σικής Σχολής. 

5 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων ειδικών θέσεων και υπαλλήλων αορί¬ 
στου χρόνου για το έτος 2017 (Β ΕΞΑΜΗΝΟ)». 


ΑΠΟΦΑΣΕΙΣ 


Αριθμ. 1928 _ (1) 

Συγκρότηση Επιτροπών Αξιολόγησης 2ης πρό¬ 
σκλησης για την αξιολόγηση και επιλογή των 
προγραμμάτων τοπικής ανάπτυξης στο πλαίσιο 
εφαρμογής του Μέτρου 19 «Στήριξη για τοπι¬ 
κή ανάπτυξη μέσω του ΙΕΑΩΕΒ (ΤΑΠΤΚ - Τοπι¬ 
κή Ανάπτυξη με Πρωτοβουλία Τοπικών Κοινο¬ 
τήτων) του Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης 
της Ελλάδας 2014-2020 (ΠΑΑ 2014-2020)». 

Ο ΥΠΟΥΡΓΟΣ 

ΑΓΡΟΤΙΚΗΣ ΑΝΑΠΤΥΞΗΣ ΚΑΙ ΤΡΟΦΙΜΩΝ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις: 

α) της παραγράφου 2 του άρθρου 69 του ν. 4314/2014 
«Α) Για τη διαχείριση, τον έλεγχο και την εφαρμογή ανα¬ 


πτυξιακών παρεμβάσεων για την προγραμματική περί¬ 
οδο 2014-2020, Β) Ενσωμάτωση της Οδηγίας 2012/17 
του Ευρωπαϊκού Κοινοβουλίου και του Συμβουλίου της 
13ης Ιουνίου 2012 (ΕΕ Ε 156/16.6.2012) στο ελληνικό 
δίκαιο, τροποποίηση του ν. 3419/2005 (Α'297) και άλλες 
διατάξεις» (Α'265), όπως τροποποιήθηκε και ισχύει. 

β) Του άρθρου 90 του «Κώδικα Νομοθεσίας για την 
Κυβέρνηση και Κυβερνητικά όργανα» που κυρώθηκε με 
το άρθρο πρώτο του π.δ. 63/2005 (Α'98). 

γ) Της παραγράφου 2 του άρθρου 46 του ν. 4384/2016 
«Αγροτικοί Συνεταιρισμοί, μορφές συλλογικής οργάνω¬ 
σης του αγροτικού χώρου και άλλες διατάξεις» (Α'78). 

2. Το π.δ. 107/2014 «Οργανισμός Υπουργείου Αγροτι¬ 
κής Ανάπτυξης καιΤροφίμων» (Α' 174), όπως τροποποιή¬ 
θηκε με το άρθρο 45 του ν. 4305/2014 (Α' 237) και ισχύει. 

3. Το π.δ. 73/2015 «Διορισμός Αντιπροέδρου της Κυ¬ 
βέρνησης, Υπουργών, Αναπληρωτών Υπουργών και 
Υφυπουργών» (ΑΊ 14). 

4. Το π.δ. 24/2015 «Σύσταση και μετονομασία Υπουρ¬ 
γείων, μεταφορά της Γενικής Γραμματείας Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων» και ειδικότερα το άρθρο 2, (Α' 20) όπως 
ισχύει. 

5. Την αριθ. 1637/8-07-2016 (ΦΕΚ Β' 2174) κοινή 
υπουργική απόφαση των Υπουργών Οικονομίας, Ανά¬ 
πτυξης και Τουρισμού και Αγροτικής Ανάπτυξης και 
Τροφίμων «Σύσταση Επιτροπών Αξιολόγησης για την 
αξιολόγηση και επιλογή των προγραμμάτων τοπικής 
ανάπτυξης στο πλαίσιο εφαρμογής του Μέτρου 19 «Στή¬ 
ριξη για τοπική ανάπτυξη μέσω του ΕΕΑΟΕΒ (ΤΑΠΤΚ - 
Τοπική Ανάπτυξη με ΠρωτοβουλίαΤοπικών Κοινοτήτων) 
του Προγράμματος Αγροτικής Ανάπτυξης της Ελλάδας 
2014-2020 (ΠΑΑ 2014-2020) και της Προτεραιότητας 4 
«Αύξηση της απασχόλησης και της εδαφικής συνοχής» 
του Επιχειρησιακού Προγράμματος Αλιείας και Θάλασ¬ 
σας 2014-2020 (ΕΠΑλΘ 2014-2020)». 

6. Την υπ'αριθμ. 324005/09.09.2008 κοινή υπουργική 
απόφαση «Αναδιάρθρωση, αρμοδιότητες και Κατανο¬ 
μή Προσωπικού Ειδικών Υπηρεσιών του Υπουργείου 
Αγροτικής Ανάπτυξης καιΤροφίμων για το Πρόγραμμα 
Αγροτικής Ανάπτυξης της Ελλάδας 2007-2013», (Β' 1886) 
όπως τροποποιήθηκε και ισχύει κάθε φορά. 

7. Την υπ' αριθμ. 314509/26.11.2008 (ΦΕΚ 2437/τ. Β'/ 
1 -12-2008) κοινή υπουργική απόφαση «Σύστασης/ Ανα- 
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διάρθρωσηςτης Ειδικής Υπηρεσίας Διαχείρισηςτου Ε.Π. 
ΑΛΙΕΙΑΣ, όπως τροποποιήθηκε και ισχύει». 

8. Το γεγονός ότι από την έκδοση της παρούσας δεν 
προκαλείται δαπάνη σε βάρος του κρατικού προϋπολο¬ 
γισμού, αποφασίζει: 

Τη συγκρότηση τριμελών Επιτροπών Αξιολόγησης 2ης 
πρόσκλησης για την αξιολόγηση και επιλογή των προ¬ 
γραμμάτων τοπικής ανάπτυξης στο πλαίσιο εφαρμογής 
του Μέτρου 19 «Στήριξη για τοπική ανάπτυξη μέσω του 
ΕΕΑΘΕΒ (ΤΑΠΤΚ - Τοπική Ανάπτυξη με Πρωτοβουλία 
Τοπικών Κοινοτήτων) του Προγράμματος Αγροτικής 
Ανάπτυξης της Ελλάδας 2014-2020 (ΠΑΑ 2014-2020), 
καθώς και τριμελών Δευτεροβάθμιων Επιτροπών Αξιο¬ 
λόγησης για την εξέταση των προσφυγών σε εφαρμογή 
του άρθρου 25 του ν. 2690/1999 (Α' 45)». 

Α. Για την αξιολόγηση των υποβαλλόμενων τοπικών 
προγραμμάτων προσέγγισης ΕΓΤΑΑ οι εν λόγω επιτρο¬ 
πές συγκροτούνται ως ακολούθως: 

Πρόεδρος: Ιωάννης Κοβάνης - ΕΥΔ ΠΑΑ 2014-2020 
Αναπληρωτής Πρόεδρος: Κων/νος Αποστολόπουλος- 
ΕΥΔ ΠΑΑ 2014-2020 

Τακτικό Μέλος 1: Γεώργιος Παπαγεωργίου - ΕΥΕ ΠΑΑ 
2014-2020 

Αναπληρωτής Μέλους 1: Μαρία Μιχαλάκη - ΕΥΕ ΠΑΑ 
2014-2020 

Τακτικό Μέλος 2: Στέλεχος αρμόδιας ΕΥΔ ΕΠ Περιφέ¬ 
ρειας 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Στέλεχος αρμόδιας ΕΥΔ ΕΠ 
Περιφέρειας 

Στελέχη αρμόδιας ΕΥΔ ΕΠ Περιφέρειας: 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Αττικής 

Τακτικό Μέλος 2: Αλεξάνδρα Μαυρογονάτου 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Ειρήνη Ντότσικα 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Στερεάς Ελλάδας 

Τακτικό Μέλος 2: Ιωάννης Κούτσικος 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Λουκία Θεοδώρου 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Θεσσαλίας 

Τακτικό Μέλος 2: Ευθύμιος Κοντζικλίδης 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Μελπομένη Σαραφίδου 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Ηπείρου 

Τακτικό Μέλος 2: Εμμανουήλ Ματσάγκας 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Γεώργιος Μήτσης 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Δ. Μακεδονίας 

Τακτικό Μέλος 2: Θεόδωρος Σιόγκας 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Ηλίας Μουρατίδης 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Κ. Μακεδονίας 

Τακτικό Μέλος 2: Βασίλειος Κρανάς 

Αναπληρωτής Μέλους 2: ΕΥΔ ΕΠ Περ. Κ. Μακεδονίας 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. ΑΜΘ 

Τακτικό Μέλος 2: Αικατερίνη Τσοκαταρίδου 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Δημήτριος Μουλούδης 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Ιονίων Νήσων 

Τακτικό Μέλος 2: Αγγελική Αυλωνίτου 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Γεώργιος Φελούκας 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Δ. Ελλάδας 

Τακτικό Μέλος 2: Αθανάσιος Πετρόπουλος 

Αναπληρωτής Μέλους 2 Ιωάννα Φαναριώτου 

ΕΥΔ ΕΠ Περ. Πελοποννήσου 

Τακτικό Μέλος 2: Αντώνιος Ψαράκης 


Αναπληρωτής Μέλους 2 ΦίλιπποςΤσιάντης 
ΕΥΔ ΕΠ Περ. Β. Αιγαίου 
Τακτικό Μέλος: 2 Ευστράτιος Βλαστάρης 
Αναπληρωτής Μέλους 2: Γεώργιος Πλακωτάρης 
ΕΥΔ ΕΠ Περ. Ν. Αιγαίου 
Τακτικό Μέλος 2: Ιωάννης Γουλανδρής 
Αναπληρωτής Μέλους 2: Ευάγγελος Αραγιάννης 
ΕΥΔ ΕΠ Περ. Κρήτης 
Τακτικό Μέλος 2: Μαρία Κασωτάκη 
Αναπληρωτής Μέλους 2: Μαρίνα Μπαστάκη 
Ο πρόεδρος της κάθε επιτροπής είναι υπεύθυνος για 
την ολοκλήρωση της διαδικασίας της αξιολόγησης και 
την έκδοση των σχετικών πρακτικών. Στις περιπτώσεις 
κωλυμάτων ή λοιπών προβλημάτων που αφορούν της 
λειτουργία της επιτροπής ενημερώνει σχετικά τους αρ¬ 
μόδιους φορείς. 

Γ. Για την εξέταση των προσφυγών σε εφαρμογή του 
άρθρου 25 του ν. 2690/1999 (Α' 45) επί των αποτελε¬ 
σμάτων της αξιολόγησης της υποβαλλόμενης πρότα¬ 
σης συγκροτείται η ακόλουθη Δευτεροβάθμια Επιτροπή 
Αξιολόγησης: 

Πρόεδρος: Αικατερίνη Αθανασοπούλου - ΕΥΔ ΠΑΑ 
2014-2020 

Αναπληρωτής Πρόεδρος: Ιωάννης Χαντζάρας - ΕΥΔ 
ΠΑΑ 2014-2020 

Τακτικό Μέλος 1: Δημήτριος Παππάς- ΕΥΔ ΠΑΑ 2014- 
2020 

Αναπληρωτής Μέλους 1: Μαρία Τσάρα - ΕΥΕ ΠΑΑ 
2014-2020 

Τακτικό Μέλος 2: Κατερίνα Πάντσιου - ΕΥΕ ΠΑΑ 2014- 
2020 

Αναπληρωτής Μέλους 2: Κάτια Λογοθέτου - ΕΥΕ ΠΑΑ 
2014-2020 

Δ. Νομική υποστήριξη στο έργο των επιτροπών αξιο¬ 
λόγησης παρέχεται με μέριμνα της ΕΥΔ ΠΑΑ 2014-2020. 
Στο πλαίσιο της νομικής υποστήριξης, μεταξύ των άλ¬ 
λων, οι πρόεδροι και τα μέλη των επιτροπών για θέμα¬ 
τα νομικής φύσης ακολουθούν τις κατευθύνσεις, όπως 
θα διατυπωθούν και θα αποσταλούν από την ΕΥΔ ΠΑΑ 
2014-2020. 

Ε. Η ΕΥΔ ΠΑΑ 2014-2020 είναι αρμόδια για την παροχή 
τυχόν διευκρινίσεων προς τις ανωτέρω επιτροπές. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Αθήνα, 27 Ιουνίου 2017 

Ο Υπουργός 

ΕΥΑΓΓΕΛΟΣ ΑΠΟΣΤΟΛΟΥ 


Αριθμ. οικ. 1559 (2) 

Σύσταση Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης Περι¬ 
φέρειας Θεσσαλίας 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1) Τις διατάξεις του άρθρου 21 του ν. 4369/2016 
(ΦΕΚ 33 Α'). 
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2) Το π.δ. 129/2010 «Οργανισμός της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας» (ΦΕΚ 222 Α72010), όπως τροποποιήθηκε 
και ισχύει. 

3) Τις διατάξεις της αριθ. ΔΙΔΑΔ/Φ.32.14/753/οικ.7513/ 
3-3-2017 εγκυκλίου του Υπουργείου Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης (ΑΔΑ: ΨΩ5Κ465ΧΘΨ-ΠΥΒ) «ν. 4369/2016-ΜΕ- 
ΡΟΣ Β' ΣΥΣΤΗΜΑ ΑΞΙΟΛΟΓΗΣΗΣ-Αξιολόγηση, Στοχοθε- 
σία, Κοινωνική λογοδοσία και συμμετοχή». 

4) Την ανάγκη συγκρότησης Ειδικής Επιτροπής Αξιο¬ 
λόγησης στην Περιφέρεια Θεσσαλίας. 

5) Το γεγονός ότι από τις διατάξεις της παρούσας από¬ 
φασης δεν προκαλείται δαπάνη σε βάρος του προϋπο¬ 
λογισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας, αποφασίζουμε: 

Συστήνουμε στην Περιφέρεια Θεσσαλίας Ειδική Επι¬ 
τροπή Αξιολόγησης με έδρα στη Λάρισα. 

Η εν λόγω Επιτροπή αποτελείται από: 

α) Τον Προϊστάμενο της Γενικής Διεύθυνσης Εσωτε¬ 
ρικής Λειτουργίας της Περιφέρειας Θεσσαλίας ως Πρό¬ 
εδρο, με αναπληρωτή έναν Προϊστάμενο Γενικής Διεύ¬ 
θυνσης της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

β) Έναν Προϊστάμενο ΓενικήςΔιεύθυνσηςτης Περιφέ¬ 
ρειας Θεσσαλίας ως μέλος, με αναπληρωτή επίσης Προ¬ 
ϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης της Περιφέρειας Θεσσαλί¬ 
ας, η επιλογή των οποίων γίνεται με δημόσια κλήρωση, 
η οποία πραγματοποιείται από τη Δ/νση Διοίκησης της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

γ) Έναν Προϊστάμενο Γενικής Διεύθυνσης από άλλο 
φορέα ως μέλος, με αναπληρωτή Προϊστάμενο Γενικής 
Διεύθυνσης από τον οικείο ή από άλλους φορείς, η επι¬ 
λογή των οποίων γίνεται με δημόσια κλήρωση μεταξύ 
τουλάχιστον πέντε (5) υποψηφίων που προέρχονται από 
πέντε (5) διαφορετικούς φορείς. 

Σε περίπτωση που δεν υπάρχουν ή δεν επαρκούν οι 
προϊστάμενοι Γενικών Διευθύνσεων ορίζονται μέλη τα¬ 
κτικά και αναπληρωματικά, προϊστάμενοι Διευθύνσεων, 
από τους οποίους υποχρεωτικά ένας προέρχεται από 
άλλο φορέα. 

Εισηγητής για τις εκθέσεις προσωπικού που υπηρετεί 
στην έδρα της Περιφέρειας ορίζεται ο Προϊστάμενος της 
Διεύθυνσης Διοίκησης με αναπληρωτή τον Προϊστάμενο 
του Τμήματος Προσωπικού της ίδιας Δ/νσης και για τις εκθέ¬ 
σεις προσωπικού που υπηρετεί στις Περιφερειακές Ενότη- 
τεςΤρικάλων, Καρδίτσας, Μαγνησίας και Σποράδων ορίζε¬ 
ται ο Προϊστάμενος της Δ/νσης Διοικητικού Οικονομικού της 
αντίστοιχης Περιφερειακής Ενότητας με αναπληρωτή τον 
ΠροϊστάμενοτουΤμήματος Προσωπικού και Μισθοδοσίας 
της ίδιας Διεύθυνσης. 

Γραμματέας της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης ορίζε¬ 
ται υπάλληλος της Διεύθυνσης Διοίκησης της Περιφέρει¬ 
ας Θεσσαλίας, με τον αναπληρωτή του, με την απόφαση 
ορισμού μελών. 

Στην Επιτροπή μετέχουν χωρίς δικαίωμα ψήφου δύο 
(2) αιρετοί εκπρόσωποι των μόνιμων υπαλλήλων ή των 
υπαλλήλων με σχέση εργασίας ιδιωτικού δικαίου αορί¬ 
στου χρόνου (ΙΔΑΧ) της Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Στην Επιτροπή μετέχει χωρίς δικαίωμα ψήφου και εκ¬ 
πρόσωπος του Επαγγελματικού Επιμελητηρίου ή Συλ¬ 
λόγου ή Σωματείου, του οποίου ο αξιολογούμενος είναι 
μέλος, ύστερα από αίτηση του τελευταίου. 


Έργο της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγησης είναι η αξιο¬ 
λόγηση των ενστάσεων του άρθρου 20 του ν. 4369/2016, 
η εξέταση της ειδικής αιτιολογίας κατά τα οριζόμενα στις 
παραγράφους 5 και 12 του άρθρου 17 και στις παραγρά¬ 
φους 5 και 12 του άρθρου 18 και η βαθμολογία των εκθέ¬ 
σεων αξιολόγησης κατά τα οριζόμενα στην παράγραφο 
4 του άρθρου 16 του παραπάνω νόμου. 

Αν η Επιτροπή κληθεί να αξιολογήσει ενστάσεις ή τις 
εξαιρετικές επιδόσεις υπαλλήλων ή προϊσταμένων που 
έχουν αξιολογηθεί από μέλος της Επιτροπής, το συγκε¬ 
κριμένο μέλος κωλύεται να συμμετάσχει στην εξέταση 
του εν λόγω θέματος από την Επιτροπή και τη θέση του 
παίρνει ο αναπληρωτής του. 

Η θητεία των μελών της Ειδικής Επιτροπής Αξιολόγη¬ 
σης είναι διετής. 

Κατά τα λοιπά εφαρμόζονται οι διατάξεις του Κώδικα 
Διοικητικής Διαδικασίας (ν. 2690/1999), όπως ισχύει. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Λάρισα, 30 Ιουνίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. 3581 _ (3) 

Διαπίστωση ανάγκης και καθιέρωση υπερωρι- 
ακής απασχόλησης με αμοιβή υπαλλήλων της 
Δ/νσης Διοικητικού - Οικονομικού των Περιφε¬ 
ρειακών Ενοτήτων Μαγνησίας και Σποράδων της 
Περιφέρειας Θεσσαλίας. 

Ο ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΡΧΗΣ ΘΕΣΣΑΛΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του ν. 3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική 
της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρωμένης Διοίκησης- 
Πρόγραμμα Καλλικράτης». 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 (ΦΕΚ 176/Α/16.12.2015) «Μισθολογικές 
ρυθμίσεις των υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργα¬ 
νισμών Τοπικής Αυτοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και 
δεύτερου βαθμού, των Νομικών Προσώπων Δημοσίου 
(Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς και των 
Δ.Ε.Κ.Ο. του Κεφαλαίου Α’ του ν. 3429/2005 (Α' 314) και 
άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

3. Την 2/31029/ΔΕΠ/6-5-2016 εγκύκλιο του Γ.Λ.Κ. (ΑΔΑ: 
ΩΛ9ΣΗ-0ΝΜ). 

4. Τις διατάξεις του π.δ. 129/2010 (ΦΕΚ 222/Α/ 
27.12.2010) «Οργανισμός της Περιφέρειας Θεσσαλίας», 
όπως ισχύει. 

5. Την ανάγκη οργάνωσης, εκκαθάρισης και καταγρα¬ 
φής του αρχείου παλαιοτέρων ετών που τηρείται στο 
υπόγειο του Διοικητηρίου, καθώς επίσης και την οργάνω¬ 
ση και αρχειοθέτηση των νέων ενταλμάτων που θα προ- 
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κύπτουν συνεχώς ύστερα από την εφαρμογή της νέας 
περί εκκαθάρισης διαδικασίας, εργασίες που θα εκτελε- 
σθούν από τους υπαλλήλους του Τμήματος Γραμματείας 
τηςΔ/νσηςΔιοικητικού-Οικονομικούτων Π.Ε. Μαγνησί¬ 
ας και Σποράδων, την ανάγκη οργάνωσης και προσαρ¬ 
μογής των λοιπών Τμημάτων της Δ/νσης Διοικητικού- 
Οικονομικού, στα νέα δεδομένα που προέκυψαν κατόπιν 
της μεταφοράς αρμοδιοτήτων από τις Υ.Δ.Ε. στους Προ¬ 
ϊσταμένους Οικονομικών Υπηρεσιών των Περιφερειών, 
κατά τα οριζόμενα στις διατάξεις των άρθρων 25, 26 
και 69Γ του ν. 4270/2016 και της σχετικής τροποποίη¬ 
σης του Οργανισμού της Περιφέρειας Θεσσαλίας, τον 
έλεγχο των πραγματικών ταμειακών υπολοίπων με τα 
στοιχεία του λογιστικού συστήματος σε μηνιαία ή ετήσια 
βάση, την επανεκκίνηση και ολοκλήρωση της διαδικασί¬ 
ας διορισμού των διοριστέων της αριθμ. 2/362Μ/2007 
προκήρυξης της πρώην Νομαρχιακής Αυτοδιοίκησης 
Μαγνησίας και την οργάνωση του αρχείου της εν λόγω 
προκήρυξης, την ανάγκη καταχώρησης στο λογισμικό 
σύστημα της Ο.Τ.5. των παντός τύπου αδειών των υπαλ¬ 
λήλων των Π.Ε.Μ.Σ. της τελευταίας πενταετίας, τη σύντα¬ 
ξη και υποβολή εισηγήσεων στο Υπηρεσιακό Συμβούλιο 
της Περιφέρειας Θεσσαλίας, τον έλεγχο νομιμότητας 
πτυχίων, πιστοποιητικών και λοιπών στοιχείων του 
προσωπικού μητρώου των υπαλλήλων σύμφωνα με τις 
ισχύουσες διατάξεις, εργασία που απαιτεί συνεχή έρευ¬ 
να των φακέλων των υπαλλήλων, αποστολή στοιχείων 
στις αρμόδιες υπηρεσίες και αρχειοθέτηση αυτών, τη 
διαρκή ενασχόληση με το αντικείμενο της μεταφοράς 
μαθητών, λόγω του μεγάλου εύρους αυτού, εργασία που 
περιλαμβάνει, την επικαιροποίηση στοιχείων μαθητών, 
ανακατατάξεις σχεδιασμού των δρομολογίων, επανυ- 
πολογισμό κόστους, αποτύπωση διαδρομών σε χάρτες 
με κάθε μεταβολή, διαρκή επικοινωνία με τις σχολικές 
μονάδες και τους γονείς, καθώς επίσης και την ανάγκη 
συνεχούς μελέτης και ενημέρωσης επί των αλλαγών της 
τρέχουσας νομοθεσίας αλλά και των νέων νομοθετικών 
ρυθμίσεων από τους υπαλλήλους όλων των Τμημάτων 
της Δ/νσης Διοικητικού-Οικονομικού, η οποία μελέτη, 
λόγω του καθημερινού φόρτου εργασίας, δεν μπορεί 
να πραγματοποιηθεί εντός του κανονικού ωραρίου ερ¬ 
γασίας. 

6. Το γεγονός ότι για την υπερωριακή απασχόληση 
έχουν προβλεφθεί σχετικές πιστώσεις στον Προϋ¬ 
πολογισμό οικονομικού έτους 2017 της Περιφέρειας 
Θεσσαλίας -Περιφερειακές Ενότητες Μαγνησίας και 
Σποράδων. 

7. Την 1410/09-06-2017 απόφαση δέσμευσης πίστω¬ 
σης προϋπολογισμού των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας και Σποράδων (ΑΔΑ: 6ΒΖΞ7ΛΡ-Σ0Χ), απο¬ 
φασίζουμε: 

Α) Διαπιστώνουμε την ανάγκη για υπερωριακή απα¬ 
σχόληση είκοσι έξι (26) υπαλλήλων της Δ/νσης Διοικη¬ 
τικού - Οικονομικού των Περιφερειακών Ενοτήτων Μα¬ 
γνησίας και Σποράδων κατά το δεύτερο εξάμηνο του 
έτους 2017 για την κάλυψη των ανωτέρω αυξημένων 
υπηρεσιακών αναγκών. 


Β) Καθιερώνουμε με αμοιβή υπερωριακή εργασία 
κατά τις απογευματινές ώρες των εργασίμων ημερών 
το δεύτερο εξάμηνο του έτους 2017 και μέχρι 3.120 ώρες 
συνολικάγια είκοσι έξι (26) υπαλλήλους της Διεύθυνσης 
Διοικητικού-Οικονομικού των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας και Σποράδων ως κατωτέρω: 

Υπερωρίες: είκοσι έξι (26) υπάλληλοι με εκατόν είκοσι 
(120) ώρες για το δεύτερο εξάμηνο του 2017 = 26 X 120 
= 3.120 ώρες. 

Η συγκρότηση συνεργείου υπερωριακής απασχόλη¬ 
σης, στην οποία θα αναφέρονται ονομαστικά οι συμμε- 
τέχοντες υπάλληλοι, το αντικείμενο απασχόλησης, το 
χρονικό διάστημα και οι ώρες απασχόλησης για τον κάθε 
υπάλληλο κατά το δεύτερο εξάμηνο, θα γίνει με από¬ 
φασή μας ανάλογα με τις εκάστοτε παρουσιαζόμενες 
ανάγκες. 

Η δαπάνη, η οποία ανέρχεται στο ποσό των 20.000 
ευρώ, θα καλυφθεί από πιστώσεις του προϋπολογισμού 
οικονομικού έτους 2017, του φορέα 073 και του ΚΑΕ 
0511. 

Υπεύθυνος για την παρακολούθηση και τον έλεγχο 
πραγματικής παροχής υπερωριακής απασχόλησης ορί¬ 
ζεται η Αναπληρώτρια Προϊσταμένη της Δ/νσης Διοι¬ 
κητικού - Οικονομικού των Περιφερειακών Ενοτήτων 
Μαγνησίας και Σποράδων. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Βόλος, 30 Ιουνίου 2017 
Ο Περιφερειάρχης 
ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΑΓΟΡΑΣΤΟΣ 


Αριθμ. απόφ. 876 (4) 

Χορήγηση άδειας ίδρυσης και λειτουργίας Μου¬ 
σικής Σχολής. 

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ ΠΥΛΑΙΑΣ - ΧΟΡΤΙΑΤΗΣ 

Έχοντας υπόψη: 

Ι.Τις διατάξεις: 

α. του άρθρου 94, παρ. 4 και του άρθρου 95, παρ. 
1 του ν. 3852/2010 «Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 
87/Α/2010), 

β. του ν. 299/1976 «Περί ρυθμίσεως θεμάτων αφο- 
ρώντων εις τον κανονισμό λειτουργίας των ιδιωτικών 
μουσικών ιδρυμάτων» (ΦΕΚ 90/Α/1976) και του β.δ/τος 
16/1966 «Περί ιδρύσεως ιδιωτικών μουσικών ιδρυμά¬ 
των» (ΦΕΚ 7/Α/1966), 

γ. του άρθρου 10 του ν. 3207/2003 «Ρύθμιση θεμάτων 
Ολυμπιακής προετοιμασίας και άλλες διατάξεις», 

δ. την υπ'αριθμ. ΥΠΠΟ/78036/2473/19.10.2004 υπουρ¬ 
γική απόφαση «Καθορισμός προδιαγραφών κτιρίων για 
στέγαση Μουσικού Εκπαιδευτηρίου» (ΦΕΚ 1595/Β/2004), 

ε.την υπ'αριθμ. ΥΠΠΟ/ΚΑΤΕΧΝ/Δ/7388/7.2.1994 από¬ 
φαση (ΦΕΚ 123/Β/23.2.1994) «Καθορισμός παράβολου 
για ίδρυση Ανωτέρων Σχολών Καλλιτεχνικής Εκπαίδευ¬ 
σης και ιδιωτικών Μουσικών Εκπαιδευτηρίων», 
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στ. την υπ' αριθμ. ΥΠΠΟΤ/οικ.38573/1216/31.3.2011 
κοινή υπουργική απόφαση (ΦΕΚ 693/Β/2011) «Διεκπε¬ 
ραίωση και απλούστευση της διοικητικής διαδικασίας 
χορήγησης άδειας ίδρυσης και λειτουργίας ιδιωτικών 
μουσικών εκπαιδευτικών ιδρυμάτων (Ωδείων, Μουσι¬ 
κών Σχολών ή Παραρτημάτων αυτών) μέσω των Ενιαίων 
Κέντρων Εξυπηρέτησης», 

ζ. την παρ.1 ζτου άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Αρμο¬ 
διότητες του δημάρχου», 

η. την παρ. I του άρθρου 280 του ν. 3852/2010 «Αρμο¬ 
διότητες Αποκεντρωμένης Διοίκησης», 

Θ.Τον Ο.Ε.Υτου Δήμου Πυλαίας - Χορτιάτη άρθρο 18 
(ΦΕΚ 1856 22/8/2011). 

2. Την υπ'αριθμ. 9849/29/03/2017 αίτηση του Ανέστη 
Ποϊράζη νόμιμου εκπροσώπου της Εταιρίας με την Επω¬ 
νυμία « Ω2 πρότυπο μουσικό εργαστήριο», με τα συ¬ 
νημμένα νόμιμα δικαιολογητικά ήτοι: α) την υπ'αριθμ. 
13/2017 άδεια δόμησης, β) αρχιτεκτονικές κατόψεις 
κτιρίου, γ) άδεια αλλαγής χρήσης και σχέδιο, δ) αντί¬ 
γραφα οικοδομικών αδειών ,και αντίγραφα σχεδίων οι¬ 
κοδομικών αδειών, ε) δύο Υ.Δ για την στατική επάρκεια 
του κτιρίου, στ) βεβαίωση πυροσβεστικής υπηρεσίας, 
ζ) έγκριση δόμησης με αρ. 11/2017 για αλλαγή χρήσης 
καταστήματος σε μουσική σχολή, η) παράβολο, ι) αντί¬ 
γραφα ποινικού μητρώου. 

3. Το από 19-5-2017 πρακτικό αυτοψίας της Επιτρο¬ 
πής Ελέγχου Καταλληλότητας Κτιριακών Εγκαταστάσεων 
Μουσικών Εκπαιδευτικών Ιδρυμάτων, το οποίο αναφέ- 
ρεται στο κτίριο που βρίσκεται στην οδό Λ. Γεωργικής 
σχολής 4 του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη, όπου θα στε¬ 
γαστεί η μουσική σχολή,σύμφωνα με το οποίο κρίνεται 
κατάλληλο για την στέγαση της, αποφασίζουμε: 

1. Χορηγούμε στην εταιρεία «Ω2 πρότυπο μουσικό 
εργαστήριο», που εκπροσωπείται από τον Ποϊράζη 
Ανέστη και τον Πλατσούκα Γρηγόριο άδεια ίδρυσης και 
λειτουργίας Μουσικής Σχολής, η οποία θα στεγαστεί σε 
κτίριο που βρίσκεται επί της οδού Λ. Γεωργικής σχολής 
4 του Δήμου Πυλαίας-Χορτιάτη στην πόλη της Θεσσα¬ 
λονίκης και θα έχει την επωνυμία «Ω2 πρότυπο μουσικό 
εργαστήριο». 

2. Στη Μουσική σχολή θα λειτουργήσουν οι εξής σχο¬ 
λές και τμήματα: 

α. Σχολή Ανώτερων Θεωρητικών Μαθημάτων με τμή¬ 
ματα: 1. Ωδικής 2. Αρμονίας 3. Αντίστιξης 4. Φυγής. 

β. Σχολή Ενόργανης Μουσικής μετρήματα: 1. πλή¬ 
κτρων 2. εγχόρδων 3. Πνευστών 4. κλασικής κιθάρας. 

γ. Σχολή Μονωδίας με τμήμα μονωδίας. 

δ. Σχολή Σαξοφώνου. 

3. Από τις διατάξεις της παρούσης δεν προκαλείται 
δαπάνη σε βάρος του Δημοσίου. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

Πανόραμα, 29 Ιουνίου 2017 
Ο Δήμαρχος 
ΙΓΝΑΤΙΟΣ ΚΑΪΤΕΖΙΔΗΣ 


Αριθ. 1261 _ (5) 

Καθιέρωση υπερωριακής απασχόλησης των 
υπαλλήλων ειδικών θέσεων και υπαλλήλων αο¬ 
ρίστου χρόνου για το έτος 2017 (Β ΕΞΑΜΗΝΟ)». 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΟΥ ΠΕΡΙΒΑΛΛΟΝΤΙΚΟΥ 
ΣΥΝΔΕΣΜΟΥ ΔΗΜΩΝ ΑΘΗΝΑΣ - ΠΕΙΡΑΙΑ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του ν. 3852/2010 «Νέα 
Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της Αποκεντρω¬ 
μένης Διοίκησης - Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/Α/ 
7-6-2010). 

2. Τις διατάξεις των άρθρων 48 και 176 του ν. 3584/2007 
«Κώδικας Κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών υπαλ¬ 
λήλων». 

3. Τις διατάξεις του άρθρου 45 παρ.1 του ν. 4071 /2012, 
σύμφωνα με τις οποίες, οι αποφάσεις που εκδίδονται για 
την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας και εργασίας με 
αμοιβή κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες ημέρες ή κατά 
τις νυχτερινές ώρες, δημοσιεύονται στην Εφημερίδα της 
Κυβερνήσεως. 

4. Τ ις διατάξειςτης παρ. 10του άρθρου 12του ν. 2503/1997. 

5. Τις διατάξειςτων άρθρων 79 και 247 του ν. 3463/2006. 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 176 του ν. 4261/2014. 

7. Τις διατάξεις του άρθρου 20 του ν. 4354/2015. 

8. Το με αρ. πρωτ. 2/1015/ΔΕΠ/5.1.2016 έγγραφο του 
Υπουργείου Οικονομικών περί: «Παροχή οδηγιών για 
την εφαρμογή των διατάξεων του Κεφαλαίου Β' του 
ν. 4354/2015 (176/Α') «Μισθολογικές ρυθμίσεις των 
υπαλλήλων του Δημοσίου, των Οργανισμών Τοπικής Αυ¬ 
τοδιοίκησης (Ο.Τ.Α.) πρώτου και δεύτερου βαθμού, των 
Νομικών Προσώπων Δημοσίου (Ν.Π.Δ.Δ.) και Ιδιωτικού 
Δικαίου (Ν.Π.Ι.Δ.), καθώς καιτωνΔ.Ε.Κ.Ο. του κεφ. Α'του 
ν. 3429/2005 (Α'314) και άλλες μισθολογικές διατάξεις». 

9. Την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στους κωδικούς 
ΚΑ: 70-6022 και 70-6052 του προϋπολογισμού του Συν¬ 
δέσμου. 

10. Την ύπαρξη σχετικών πιστώσεων στους κωδικούς 
ΚΑ: 00-6032 και 00-6053 του προϋπολογισμού του Συν¬ 
δέσμου. 

11. Την υπ'αριθμ. 458/2016 απόφαση Εκτελεστικής 
Επιτροπής περί «Συζήτηση και λήψη απόφασης για κα¬ 
θιέρωση 24ωρης και επταήμερης απασχόλησης για τη 
λειτουργία του Συνδέσμου» (ΑΔΑ: 6ΜΞ40ΡΙΕ-Μ3Ξ) 

12. Την υπ'αριθμ. 107657/39045 απόφαση του Γενικού 
Γραμματέα της Αποκεντρωμένης Διοίκησης Αττικής περί 
«Καθιέρωση διαφορετικού ωραρίου εργασίας στον Πε¬ 
ριβαλλοντικό Σύνδεσμο Δήμων Αθήνας - Πειραιά» (ΦΕΚ 
4535/Β/30-12-2016) 

13. Το γεγονός ότι για την εύρυθμη και αποδοτική λει¬ 
τουργία των υπηρεσιών του Συνδέσμου μας, απαιτείται 
πρόσθετη υπερωριακή απογευματινή απασχόληση, 
καθώς και εργασία κατά τις Κυριακές και εξαιρέσιμες 
ημέρες και κατά τις νυχτερινές ώρες του ήδη υπάρχοντος 
προσωπικού (λόγω συνταξιοδοτήσεων, παραιτήσεων 
κ.λπ. των τακτικών υπαλλήλων), καθώς οι υπηρεσιακές 
ανάγκες που προκύπτουν: (α) από την λειτουργία του 
νοσοκομείου αδέσποτων ζώων, (β) από την επίβλεψη έρ¬ 
γων, (γ) από τη διεκπεραίωση υπηρεσιακών υποθέσεων, 
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(δ) από την προετοιμασία σχεδίων προς χρηματοδότηση από προγράμματα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, δεν εντάσ¬ 
σονται στο καθιερωμένο ωράριο εργασίας και καθιστούν την επιπρόσθετη εργασία απαραίτητη, αποφασίζουμε: 


Εγκρίνει την καθιέρωση υπερωριακής εργασίας (απογευματινή, Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών) πέραν της 
υποχρεωτικής στο προσωπικό του Περιβαλλοντικού Συνδέσμου Δήμων Αθήνας - Πειραιά, για την αντιμετώπιση 
εποχικών ή επειγουσών αναγκών έως 31.12.2017, ως εξής: 


Υπηρεσία 

Αριθμός υπαλλήλων 
με υπερωριακή απο¬ 
γευματινή εργασία 

Αριθμός ωρών ανά 
υπάλληλο για υπερω- 
ριακή απογευματινή 
εργασία 

Αριθμός υπαλλήλων 
με εργασία Κυριακών 
και εξαιρέσιμων ημε¬ 
ρών 

Αριθμός ωρών ανά 
υπάλληλο για εργα¬ 
σία τις Κυριακές και 
εξαιρέσιμες ημέρες 

Τμήμα υγειονομικών 
υπηρεσιών (Φροντι¬ 
στές ζώων) 

3 υπάλληλοι 

120 ώρες 
εξαμηνιαίως 

3 υπάλληλοι 

96 ώρες εξαμηνιαίως 

Γραφείο Προέδρου 
(Προσωπικό ειδικών 
θέσεων) 

2 υπάλληλοι 

120 ώρες 
εξαμηνιαίως 

2 υπάλληλοι 

96 ώρες εξαμηνιαίως 


Για την καταβολή των ανωτέρω σχετικών αποζημιώσεων, προκαλείται συνολική δαπάνη ως 6.700,00 € σε βάρος 
του προϋπολογισμού οικονομικού έτους 2017 που θα βαρύνει τους ΚΑ: 70-6022 και 70-6052 για το Προσωπικό στο 
τμήμα υγειονομικών υπηρεσιών (Φροντιστές ζώων) και ΚΑ: 00-6032 και 00-6053 για το Προσωπικό του γραφείου 
Προέδρου (υπάλληλοι ειδικών θέσεων). Τα όρια των ωρών απασχόλησης ανά υπάλληλο ορίζονται ως εξής: 

Α. Υπερωριακή απογευματινή εργασία, έως 120 ώρες εξαμηνιαίως. 

Β. Εργασία Κυριακών και εξαιρέσιμων ημερών, έως 96 ώρες εξαμηνιαίως. 

Τα παραπάνω αναφερόμενα όρια αριθμού υπαλλήλων και ωρών απασχόλησης είναι τα ανώτερα επιτρεπόμενα 
και δύναται να πραγματοποιηθούν μόνο εφόσον το επιβάλουν οι ανάγκες της Υπηρεσίας. 

Επιτρέπεται η εναλλάξ απασχόληση των υπαλλήλων, με την προϋπόθεση ότι δε θα γίνει υπέρβαση του ανώτατου 
αριθμού ωρών ανά υπάλληλο. 

Η απόφαση αυτή να δημοσιευθεί στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Κορυδαλλός, 28 Ιουνίου 2017 

Ο Πρόεδρος 

ΓΡΗΓΟΡΗΣ ΓΟΥΡΔΟΜΙΧΑΛΗΣ 
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ΕΦΗΜΕΡΙΔΑ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Τεύχος Β'2327/07.07.2017 


ΞΓ 

ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 

Την ευθύνη για την εκτύπωση, διαχείριση και κυκλοφορία των φύλλων της Εφημερίδας 
της Κυβερνήσεως, (ΦΕΚ) στην έντυπη και ηλεκτρονική έκδοση, έχει το Εθνικό Τυπογραφείο 
το οποίο αποτελεί δημόσια υπηρεσία η οποία υπάγεται στο Υπουργείο Διοικητικής Ανασυ¬ 
γκρότησης. Το Εθνικό Τυπογραφείο έχει επίσης την ευθύνη για την κάλυψη των εκτυπωτικών 
αναγκών του Δημοσίου, (ν. 3469/2006, Α' 131). 


ΥΠΗΡΕΣΙΕΣ ΠΟΥ ΠΑΡΕΧΕΙ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


1. ΦΥΛΛΟ ΤΗΣ ΕΦΗΜΕΡΙΔΑΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ (ΦΕΚ) 

Η ηλεκτρονική μορφή των ΦΕΚ διατίθεται δωρεάν από την ιστοσελίδα νννννν.θΐ.ςΓ· Γ ια 

τα ΦΕΚ που δεν έχουν ψηφιοποιηθεί και καταχωρισθεί στην πιο πάνω ιστοσελίδα δίνεται η 
δυνατότητα δωρεάν αποστολής με ηλεκτρονικό ταχυδρομείο, μετά από αίτηση που υποβάλ¬ 
λεται ηλεκτρονικά με τη συμπλήρωση ειδικής φόρμας. 

Η έντυπη μορφή των ΦΕΚ διατίθεται για μεμονωμένα φύλλα με το ανάλογο κόστος από 
το τμήμα Πωλήσεων απευθείας ή με ταχυδρομική αποστολή μέσω αίτησης παραγγελίας στα 
ΚΕΠ, ενώ για ετήσια συνδρομή από το τμήμα Συνδρομητών. Το κόστος για ασπρόμαυρο ΦΕΚ 
από 1 έως 16 σελίδες είναι 1€, προσαυξανόμενο κατά 0,20€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή 
μέρος αυτού. Το κόστος για έγχρωμο ΦΕΚ είναι 1,50€ από 1 έως 16 σελίδες, προσαυξανόμενο 
κατά 0,30€ για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

Τρόπος αποστολής κειμένων προς δημοσίευση 

-Τα κείμενα για δημοσίευση στο ΦΕΚ, από όλες τις δημόσιες υπηρεσίες και τους φορείς 
του δημόσιου τομέα, αποστέλλονται στην διεύθυνση ννθί>πΐ35ΐθΐ·.θΐ(5>θΐ.μι· με χρήση 
προηγμένης ψηφιακής υπογραφής και χρονοσήμανσης. 

- Οι περιλήψεις Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων, αποστέλλονται στην ηλεκτρονική δι¬ 
εύθυνση άά5@θΐ.9Γ με τη χρήση απλού ηλεκτρονικού ταχυδρομείου. 

- Κατ' εξαίρεση, πολίτες οι οποίοι δεν έχουν αποκτήσει προηγμένη ηλεκτρονική υπογρα¬ 
φή, μπορούν να αποστέλλουν ταχυδρομικά ή να καταθέτουν με εκπρόσωπό τους κείμε¬ 
να προς δημοσίευση αποτυπωμένα σε χαρτί, στοΤμήμα Παραλαβής Δημοσιευτέας Ύλης. 

Πληροφορίες σχετικά με την αποστολή/κατάθεση εγγράφων προς δημοσίευση, την 
πώληση των τευχών και τους ισχύοντες τιμοκαταλόγους για όλες τις υπηρεσίες θα βρείτε 
στην ιστοσελίδα μας και στη διαδρομή Εξυπηρέτηση κοινού - τμήμα πωλήσεων ή συν¬ 
δρομητών. Επίσης στην ιστοσελίδα μπορείτε να αναζητήσετε πληροφορίες σχετικά με την 
πορεία δημοσίευσης των εγγράφων, εφόσον γνωρίζετε τον Κωδικό Αριθμό Δημοσιεύμα¬ 
τος (ΚΑΔ). Τον ΚΑΔ εκδίδει το Εθνικό Τυπογραφείο για όλα τα κείμενα που πληρούν τις προ¬ 
ϋποθέσεις δημοσίευσης. 

2. ΚΑΛΥΨΗ ΕΚΤΥΠΩΤΙΚΩΝ ΑΝΑΓΚΩΝ του Δημοσίου και των φορέων του 

Το Εθνικό Τυπογραφείο μετά από αίτημα φορέα του Δημοσίου αναλαμβάνει να σχεδιάσει 
και να εκτυπώσει κάρτες, βιβλία, αφίσες, μπλοκ, μηχανογραφικά έντυπα, φακέλους, φακέλους 
αλληλογραφίας, κ.ά. Επίσης σχεδιάζει και κατασκευάζει σφραγίδες. 


ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑ ΜΕ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


Ταχυδρομική Διεύθυνση: Καποδιστρίου 34, τ.κ. 10432, Αθήνα Ιστοσελίδα: νννννν.θΐ.9Γ 
ΤΗΛΕΦΩΝΙΚΟ ΚΕΝΤΡΟ: 210 5279000 - ίβχ: 210 5279054 Πληροφορίες σχετικά με την λειτουργία 

ΤΜΗΜΑΤΑ ΕΞΥΠΗΡΕΤΗΣΗΣ ΚΟΙΝΟΥ της ιστοσελίδας: ΗθΙρά65ΐ<.6ϊ@6ϊ.9ΐ· 

Πωλήσεων: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279178 - 180) Αποστολή ψηφιακά υπογεγραμμένων 

Συνδρομητών: (Ημιόροφος, τηλ. 210 5279136) εγγράφων προς δημοσίευση στο ΦΕΚ: 

Πληροφοριών: (Ισόγειο, Γρ. 3 και τηλεφ. κέντρο 210 5279000) ννβΙπη35ΐθΐ'.βΙ@β1.9 | ' 

Παραλαβής Δημ. Υλης: (Ισόγειο, τηλ. 210 5279167,210 5279139) Πληροφορίες για γενικό πρωτόκολλο 
Ωράριο για το κοινό: Δευτέρα ως Παρασκευή: 8:00 - 13:30 και αλληλογραφία: 9>'3πηη3ΐ6·3@6ΐ·9 ι ' 



























